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HABILITAÇÕES ACADÉMICAS: 

❖ Licenciatura em Direito (5 anos) - Universidade Católica Portuguesa (UCP)Programa 

Intensivo de Gestão (PIG), pela Católica Porto Business School (2017) 

Experiência Profissional: 

❖ De 14/07/2012 até junho de 2015 – Diretor Executivo - ACES CÁVADO II – Gerês/Cabreira, 

com sede em Ferreiros - Amares 

❖ De 2001 a 2009 - Câmara Municipal de Barcelos. 

o Secretariar e representar o Presidente do Executivo Municipal nos pelouros da Acão 

Social, Saúde, Juventude, Turismo, Cultura e Educação. 

o Representante do Município: No ACES Barcelos/Esposende e no conselho geral 

transitório das escolas secundárias de Barcelos. 

o Participou na construção e coordenação da Rede Social de Barcelos, na definição do 

Plano de Desenvolvimento Social e Planos de Ação para os anos 2006-2009. 

o Dirigiu equipas na elaboração e coordenação de vários projetos no âmbito dos pelouros 

acima referidos, tais como planos de sensibilização e campanhas de combate à SIDA, 

Toxicodependência, Alcoolismo, tabagismo, entre outras. 

❖ Dirigiu e coordenou o Conselho Municipal de Educação na elaboração da carta educativa. 

❖ De 2009 a 2012 - Membro da Assembleia Intermunicipal do Cávado (CIM) 

❖ De 1994 a 2002 - Membro da Assembleia de Freguesia de Barqueiros/Barcelos 

Formação Complementar: 

❖ Fevereiro de 2015 - Frequência do Curso de Formação Avançada em Governação e Políticas 

Públicas em Saúde do Instituto de Ciências da Saúde da Universidade Católica – Porto, em 

parceria com a ARS Norte, I.P. 

Presidente do Conselho de Administração da Empresa Municipal de 

Educação e Cultura de Barcelos, E.M., desde novembro de 2021. 
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❖ 7 e 8/11/2014 - Orador nas I Jornadas de Ambulatório decorridas no Hospital de Braga, com 

organização conjunta do Hospital de Braga, ACES Cávado I – Braga e ACES Cávado II – 

Gerês/Cabreira. 

❖ 25/10/2014 - Clinical Epidemiology II – ISPUP Instituto Saúde Pública Universidade do Porto 

❖ 24/10/2015 - Health Economics in Practice II – Universidade Católica Business School 

❖ 26/06/2014 - Conferência “Reconhecimento da Qualidade no Serviço Nacional de Saúde” 

realizada em Lisboa, organizada pelo Departamento de Qualidade na Saúde da DGS 

❖ 14/06/2014 - Clinical Epidemiology I – ISPUP Instituto Saúde Pública Universidade do Porto 

❖ 14/06/2014 - Health Management in Practice II – Universidade Católica Business School 

❖ 13/06/2014 - Health Management in Practice I – Universidade Católica Business School 

❖ 16/05/2014 - Health Economics – Universidade Católica Business School 

❖ 13/12/2013 - II Workshop Formação Parcerias CSP - “Comunicação e Condução de reuniões” 

realizado no Porto, promovido pela Novartis. 

❖ 25/10/2013 - III Workshop “Boas Práticas de Governação” realizado em Oeiras, promovido 

pela NOVARTIS 

❖ 26/09/2013 - Reunião de Apresentação da Rede de Referenciação/Articulação, no Âmbito 

dos Comportamentos Aditivos e das Dependências realizado em Coimbra, promovido pelo 

Serviço de Intervenção nos Comportamentos Aditivos e nas Dependências do Centro 

Hospitalar da Universidade de Coimbra. 

❖ 06/06/2013 - 4º Encontro Nacional SECA (Soluções, Experiências e Comunicações nos ACES) 

Realizado em Coimbra, promovido pela AstraZeneca 

❖ 31/05 a 01/06/2013 - Workshop “Economia da Saúde e Avaliação Económica”, promovido 

pela CATÓLICA-LISBON School of Business & Economics 

❖ Entre 11 e 23/05/2013 - Ação de Formação “Segurança do Doente: da Qualidade e 

Segurança à Excelência Clínica”, com a duração de 84 horas, realizada no Hospital Magalhães 

Lemos – Porto, promovida pela SINASE e APDH 

❖ 25 e 26/01/2013 - Workshop “Liderar e Mobilizar as Equipas em Tempos Difíceis”, com a 

duração de 16 horas, realizado no Porto, promovido pela CATÓLICA-LISBON School of 

Business & Economics 

❖ 15/12/2012 - Processo de Contratualização nos CSP e Princípios de Gestão Estratégica” - 

Duração de 6 horas, realizada no Porto, promovido pela NOVARTIS FARMA. 

❖ 29/11/2012 3º Encontro Nacional SECA (Soluções, Experiências e Comunicações nos 

ACES) Realizado em Coimbra, promovido pela AstraZeneca 
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❖ PADIS - Programa de Alta Direção de Instituições de Saúde Porto, com a colaboração da 

Clínica Universitária de Navarra, promovido pela Escola de Direção e Negócios da AESE – 

Associação de Estudos Superiores de Empresa. 

❖ 2006 - Certform, Porto – Curso de Formadores. Aperfeiçoamento de técnicas de 

comunicação e apresentação de projetos 

Formação Complementar ARS Norte, I.P. 

❖ 29 e 30/04/2015 - Curso “SIADAP”, com duração de 14 horas 

❖ 06/11/2014 - Curso “Técnicas e Práticas de negociação”, com a duração de 7 horas 

❖ 10/12/2013 - Curso “Acidentes de Trabalho e Doenças Profissionais”, com a duração de 7 

horas 

❖ 26 a 28/11/2013 - Curso “Regulamentos Comunitários e Acordos/Convenções Bilaterais - 

duração de 21 horas 

❖ 18 a 22/11/2013 - Curso “Estatuto Disciplinar (Nível 4)”, com a duração de 30 horas 

❖ 28/10/2013 - Curso “SIARS – Sistema de Informação da ARS (avançado)”, com a duração de 

6 horas 

❖ 13/09/2013 - Ação de Formação “Programa Nacional de Eliminação do Sarampo” - duração 

de 3 horas 

❖ 31/05/2013 - Formação Interna “Base de dados de Pessoal – ACES Cávado II – 

Gerês/Cabreira – Nível do Utilizador – ACCESS”, com a duração de 1 hora 

❖ 07/05/2013 e 04/07/2013 - Ciclo de Conferências “O Norte da Saúde 2013 – A ARS Norte e 

a Sociedade” – ISCAP, Porto. Temas abordados: “Pela melhoria da literacia em saúde” e “Ver 

saúde, ou ver doença?” 

❖ 2 e 3/04/2013 - Curso “Como Redigir Objetivos para Avaliação de Desempenho” - duração 

de 12 horas 

❖ 18 e 22/03/2013 - Curso “Auditoria Financeira”, com a duração de 30 horas 

❖ 8 e 19/10/2012 - Curso “Auditorias Internas”, com a duração de 35 horas 

 

 

 

 

 

 


