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Relatorio do 3.° Trimestre

da Execugéo Orgamental 2023

A Empresa Municipal de Educacdo e Cultura de Barcelos, E.M. (doravante
designada por EMECB), vem pelo presente, nos termos do n.2 1,doart.242.2, dalein.2
50/2012, de 31 de agosto (que aprovou o Regime Juridico da Atividade Empresarial Local
e das Participagdes Locais) — em linha com a alinea e), do n.2 1, do art.? 19.¢, dos
Estatutos da EMECB - submeter 3 Assembleia Geral da Empresa e aos 6rgdos executivo
e deliberativo da respetiva entidade publica participante, o relatério do 3.2 trimestre de

execugdo orcamental do exercicio econémico de 2023.

Enquadramento:

O Conselho de Administragdo da EMECB, tal como referido nos relatérios
anteriores, tem como principal objetivo retirar a empresa da situagdo de grande
fragilidade econémico-financeira que se encontra e a coloca exposta aos termos do art.2

35.2 do Coédigo das Sociedades Comerciais.

De referir, ainda, que tanto as demonstragdes financeiras como os instrumentos
de gestdo previsional foram preparados de acordo com o referencial contabilistico para
as Administragbes Publicas, o Sistema de Normalizagcdo Contabilistica (SNC-AP),

aprovado peld Decreto-Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro.

O SNC-AP aplica-se a todos os servigos e organismos da administragdo central,
regional e local que ndo tenham natureza, forma e designagdo de empresa, ao subsetor
da seguranca social, e as entidades publicas reclassificadas. Deste modo, também a
EMECB implementou em 2020 o SNC-AP, estando numa fase de maturagdo dos seus

processos e procedimentos.
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Este documento corresponde ao terceiro trimestre do ano de 2023 que ficou
marcado pelas diligéncias tanto ao nivel da execucdo da “40.2 Feira do Livro de Barcelos”

como da “40.2 Mostra Nacional de Artesanato e Ceramica de Barcelos”.

A atuacdo da EMECB estad em linha com o seu objeto social que, nos termos do
artigo 4.2 dos Estatutos da Empresa, visa a promogdo e a gestdo de equipamentos e bens
educativos, culturais e recreativos concedidos pelo Municipio de Barcelos, bem como a

prestacdo de servicos nas dreas da educacso, ensino, formac&o e cultural.

1. Educagio

A EMECB esta atualmente incumbida da organizagdo e administra¢do da Escola
Profissional de Tecnologia e Gestio de Barcelos (ETG) que foi constituida a 23 de agosto
1990. Assim sendo, cumpre notar, a ETG procura assegurar a diversificacdo da oferta
educativa e formativa, de acordo com as necessidades do mercado de trabalho do

concelho de Barcelos e areas limitrofes.

Neste sentido, no ano de 2023, a EMECB continuara a promover como linhas de

atuagdo da ETG as seguintes:

a) Consolidar a oferta formativa inovadora e atrativa, comprometendo-se com novos
investimentos de apoio aos cursos, que possibilita aos alunos uma aprendizagem de
muito melhor qualidade;

b) Promover as novas estratégias de captacdo de estudantes com introdugio de
novos mecanismos de divulgacdo da ETG, nomeadamente através de publicagdes
nas redes sociais, das atividades levadas a cabo e inseridas no Plano Anual de
Atividades;

¢) Fomentar a intera¢do dos estudantes da ETG com o meio empresarial e cultural

da sua regido.

1.1. Escola de Tecnologia e Gestgo de Barcelos
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Os cursos no ambito do Programa Operacional Capital Humano (POCH) s3o
cofinanciados pelo Fundo Social Europeu (FSE).

ANO DE 2023
3.2 trimestre (jul/ago)
Cursos Profissionais 1.2ano | 2.2ano | 3.2ano
Técnico/a de Design de Moda 13 10 9
Técnico/a de Design
11 12 9
Comunicagdo Grifica
Técnico/a de Fotografia 11 9 12
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria 8 17 10
Técnico/a de Informética deGestdo 15
Total por ano
43 63 40
TOTAL GLOBAL 146

No 3.2 trimestre, dados considerados a 31 de agosto, considerando o final do ano

letivo 2022/2023, ndo se verificou qualquer desisténcia de alunos.

A tabela abaixo, refere-se ja ao ano letivo 2023/2024, com dados relativos a 30 de
setembro, onde a 1.2 coluna (1.2 ano) reflete os cursos e o numero de alunos
matriculados no novo ciclo de formagdo, 2023-2026, enquanto os alunos agora
apresentados na coluna 2.2 ano e 3.2 ano sdo 0s que na tabela anterior eram
apresentados a frequentar o 1.2 ano (ciclo de formagdo 2022-2025) e 2.2 ano {ciclo de

formagdo 2021-2024) respetivamente.

No presente ano letivo verifica-se um incremento superior a 23% de alunos

matriculados, face ao ano letivo anterior.
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ANO DE 2023 W
3.2 trimestre
(setembro)

Cursos Profissionais 1.2ano | 2.2ano | 3.2ano
Técnico/a de Design de Moda 13 13 10
Técnico/a de Design

24 11 12
Comunicacdo Grafica
Técnico/a de Fotografia 12 11 9
Técnico/a de Cozinha/Pastelaria 13 g 17
Técnico/a de Informética deGest3o 15
Técnico/a de Gest3o e Programac3o
12
de Sistemasinformaticos
Total por ano
74 43 63
TOTAL GLOBAL 180

1.2. Atividades de enriqguecimento curricular

A EMECB é Entidade Parceira da Camara Municipal de Barcelos (Entidade
Promotora) e dos Agrupamentos Escolares e é responsavel pela implementag¢io das
Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC’s) nas escolas basicas do 1.2 ciclo do
ensino basico de cada agrupamento, nos termos do DL n.2 55/2018, de 6 de julho e a

Portaria n.2 644-A/2015, de 24 de agosto.

39 trimestre 2023 (JUL. AGO. 2023) -[
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JU— N2 Total de Ne Hordrios cofe Zira N2 Total de Horas cob:ﬁtzfa da
grupa Alunos Hordrios | Preenchidos | =~ & ° Horas Preenchidas 3 ! ’
| - ; | dehordrios | | —— = horas
Alcaides de Faria v 270 20 14 70,00% 100 68 68,00%
Braga Oeste 147
Barcelos 231_ , 11 9 81.80% 86 68 79.07%
Fragoso 113 8 5 62,50% 55 37 67.27%
Gongalo Nunes ] 351 23 23 100,00% 196 196 100,00%
Rosa Ramalho 699 24 23 95.83% 193 184 95.34%
Vale DEste 323 13 12 92,30% ’_ 105 96 91.43%
Vale do Tamel >5j46 20 19 95,00% 165 158 95.76%
Vila Cova 154 10 4 40,00% 50 20 40,00%
Total 3334 { 129 109 - 84.5% 950 827 87.05%
.y ' R . : ) % De -
Numero de N¢ Total h:i' élr)l':s cobertura | N2 Total de . Horag co:i ?’tira
Alunos Hordrios Ml ol de Horas Preenchidas he
preenchidos . . de horas
. v - » . | hordrios =8
32trimestre 2023 | 3334 129 | 109 " 84.5% . 950 827 | 87.05%
Sy 32 trimestre 2023 (SET, 2023) B
Agrupamento Ng Jacal de“J Nz H}orériqé ) colzz?tiraA Ne Total de  Hooes édﬁesf'ilzfa de
ks ) Alunos ‘Hordrios | Preenchidos | 7, . . ‘Horas | Preenchidas | = ..
. 8 : ! de hordrios ) S iy horas
Alcaides de Faria | - 278 22 17 77,3% 100 80 80 %
Braga Oeste 181 1 11 100 % 50 50 100 %
Barcelos 278 11 11 100 % 86 86 100 %
Fragoso 133 10 5 50% 50 25 50 %
Gongalo Nunes 826 22 22 100 % 209 209 100 %
Rosa Ramalho 670 ' 24 24 100 % 196 196 100 %
Vale D'Este 338 14 14 100 % 110 110 100 %
Vale do Tamel 577 21 18 85,8% 165 144 87,3%
Vila Cova 155 6 6 100 % a5 a5 100 %
Total 3406 141 128 s08% | | 1om " a5 935% |
% De Bl
3 " 3 bl : . N :
Nimero de Ne Total : 'hoNr ézzs cobertura | N Total de Horas : Z{’_e ?tzra
" Alunos Hordtios S de Horas Preenchidas | “@Pett
o preenchidos | . " . : de horas
» el - _ |- hordrlos .
| 32 trimestre 2023 3406 | 141 128 90,8% 1011 945 93,5%

Cumpre notar que o terceiro trimestre engloba dois anos letivos distintos, o ano

letivo 2022/2023 entre 1 e 7 de julho que apresenta um total de 3.334 alunos, com 827
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horas preenchidas, o que corresponde a uma cobertura de 87.05%, e o inicio do ano
letivo 2023/2024 que iniciou a 18 de setembro. Este tltimo apresenta um total de 3.406

alunos, com 945 horas preenchidas, o que corresponde a uma cobertura de 93,5%%.

Face ao trimestre anterior, verifica-se que a taxa de cobertura das AEC se manteve
até ao final do ano letivo 2022/2023 e existiu um aumento no inicio do ano letivo

2023/2024.

2. Cultura

2.1. Gestdo de Espageos Culturais

O Municipio de Barcelos transferiu para a EMECB a gestdo dos servicos dos espagos
culturais Centro de Artesanato e Museu Etnografico de Chavdo, através do contrato-

programa do ano de 2023.

O Centro de Artesanato, localizado na Torre Medieval de Barcelos, visa apoiar a
comercializagdo das pegas de artesanato, sendo considerado uma estrutura de apoio
que funcionou como catalisador de promogio do artesanato local junto dos mercados
estratégicos do nosso pais. Este espaco gerou também uma fonte de receita durante o

3.2 trimestre no valor de €62.019,30.

3. Perspetivas Futuras

O Conselho de Administracdo da EMECB tragou 4 principais eixos estratégicos para

o seu plano de a¢do no ano de 2023 que infra se identificam:

1. Promover agOes de formagdo de longa, média e curta duracdo adequada ao
tecido empresarial local;
2. Estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas num quadro de

cooperagao entre instituicGes;

<
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3. Implementar trés Centros Tecnoldgicos Especializados: Industrial, Digital
Informética;

4. Alcangar um resultado econémico-financeiro equilibrado.

Tendo em vista estes 4 eixos, no decurso do 3.2 trimestre da execug¢ao orgamental
foram tomadas diligéncias, mormente quanto ao primeiro e quarto eixos, no sentido de,

a breve trecho, concretizar os seus objetivos.

Para tanto, o C.A. reuniu com a PremiValor, Estudos, Investimentos e Participagdes,
Lda., empresa adjudicataria da Consultoria Econémico-Financeira, a qual apresentou os
resultados do estudo de mercado feito a: atuais alunos, antigos alunos e empresas.

Deste estudo estacamos os seguintes pontos:

Principais resultados do Estudo de Mercado aos atuais alunos?:

No que diz respeito 2o0s pontos fortes da escola, os aspetos mais referidos pelos alunos respondentes
foram:

* A qualidade do refeitério / cantina / bar {24%),
*  Agualidade de ensino / professores (18%)
* 0 apoio prestado aos alunos (16%).

Em relagao &s dreas da escola que precisam de melhorias, os aspetos mais referidos foram:
*  AlteracBes necessarias 3 infraestrutura em geral (37%),

*  Methorias nas salas de informitica (17%)

*  Melhorias na biblioteca (5%).

! Dados de caracterizac3o:

®  Participaram no estudo 76 alunos entre os 15 e 0s 20 anos de idade;

* A maioria dos alunos participantes {cerca de 63%) no estudo tém 16 anos (33%) e 17 anos (30%)
de idade;

» Cerca de 16% dos alunos inquiridos referiram ser trabalhadores-estudantes, sendo que algumas
profissdes desempenhadas pelos alunos sio informdticos, cabeleireiro, fotdgrafo, bombeiro,
pasteleiro e funciondrio de restaurago;

¢ A grande maioria dos estudantes afirmou residir no municipio de Barcelos (90%), seguindo-se
Esposende (8%) e Braga (1%).
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Principais resultados do Estudo de Mercado aos antigos alunos?:

Em relagdo & questdo “Considera que o facto de ter frequentado um A maioria dos antigos alunos (91%, n=72), considerou que
dos cursos da Escola da Tecnologia o Gestio de Sarcelos contribuiy sim, sendo possivel assim observar que a EMEC-ETG teve um
para seu crescimento académico, pessoal e profissional?”: impacto positivo na maioria dos alunes gue a fraquentaram.

Uma parte significativa (41%, n=32) dos responentes afirmam terem identificado areas que podern ser alvo de-melhoria, nomeadamente:
*+ melhorias relacionadas com infrasstruturas
* methorias na érea dos apoios/ materiais e recursos disponiveis,

« melhorias relativas aos cursos que a escola oferece
* Recursos Humanos

Oportunidades de desenvolvimento profissional

Relativamente & importancia da disponibilizagio por parie da Escola de oportunidades de desenvolvimento profissional, como a reatizagdo,
por exemple, de cursos complementares ou workshops, para os antigos alunos, a resposta maioritéria fai de gue & importante {57%), sendo
que cerca de 32% dos inquiridos consideraram muite importante, reforgando assim as respostas positivas a estes apoios 8 promogBes por
parte da ETG.

3%
10%

32% s

57%

Nada iniportante « Indiferente  Importante tauito importante

2 Dados de caracterizac3o:

* Participaram no estudo 79 antigos alunos (n=79);

*  Osrespondentes tém uma idade compreendida entre os 19 e os 30 anos, sendo a idade média
24,3 anos;

® Os inquiridos conclufram o curso na ETG, maioritariamente, nos anos de 2016 (21% das
respostas), 2015 (18% das respostas) e 2019 (14% das respostas);

e Cercade 71% dos inquiridos (n=56) referirarn ser Trabalhadores por conta de outrem, sendo que
as profissBes mais indicadas pelos alunos sdo Designer (13%) e Modelista (9%). E de salientar gque
existe uma grande diversidade de profissdes no que diz respeito aos participantes neste
questiondrio;

* A grande maioria afirmou residir em Barcelos {(72%), seguindo-se Esposende (8%). A nivel
internacional, dois antigos alunos residem em Franca, outros dois residem no Luxemburgo e um
reside em Inglaterra.
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Em refagdo & afirmagio "4 Escola e Tecnologla @ Gestio do Barcelos prepara adequadamente vs alunos para ingressar no Snercado de
trabalho apés a conclusdo do curso.”, foi obtido neste questiondrio um grau relevante de concordancia com a mesma por parte dos antigos
alunos, com 54% dos participantes a concordarem o 22% a concordarem totalments.

54%

Areas de Formacio mais valorizadas

Relativamente 4 pergunta acerca das areas que os inquiridos mais valorizam, em termos de formagdo profissional, as areas mais vezes
mencionadas pelos respondentes foram:

= Design {15% das respostas)

«  Gestdo e Administragdo {12% das raspostas)

* Hotelaria e Restauragdo {8% das respostas)

= Gonstrugdo Clvil & Engenharia Civil {6% das resposias)

»  Téxtl, Vestuario, Calgado o Couro {lambdm com 6% das respostas),

Dentro das areas selecionadas, os cursos mais indicados Gestio ,Contabilidade , Design, Fotografia,e inglés.

Relativamente &/ jag, a mais respondida foi “CSS".

Principais resultados do Estudo de Mercado — Antigos alunos

Quando questionados se recomendariam a Escola de Tecnologia e Gestdo de Barcelos a fuluros alunos, os antigos alunos inquiridos
responderam maioritariamente que sim {31% das respostas).

Os restantes 9% gue referiram ndo recomendar a ETG, consideram que os principais motivos se devem a:

+ Ma experigncia que tiveram a nivel individual

+  Qualidade do ensino

+ O curso que frequentaram niio ter contriuido para a formagao académica e crescimento profissional

«+ Falta de apoio e preparagio para o ingresso no ensino superior

» Faita de investimento

» Falta de preparago e orientagdo para o mercado de trabatho

* O facto de existirem escolas com melhores instalagBes e formagdo para certos cursos, tendo sido indicado como exemple o curso de
cozinha.
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Principais resultados do Estudo as Empresas>:

A. Conhecimento e feedback sobre a Escola de Tecnologia e Gestdo de Barcelos

"A Escola de Tecnologia e Gestdo de Barcelos fornece aos alunos as
compeléncias adequadas ao exercicio das fungbes pretendidas na
Das empresas que referiram que integraram ou empresa que represento”
integram alunos atuais/antigos alunos da ETG {n=31)
& maler parte (51,3%) referiu que concorda ou

concorda totalmente com a afirmagio: 4 Discorde
12,9%  3.2%

‘A Escola de Tecnologia e Gesldo de Barcelos fornece | /f Hao congordo pem
22,5% fiiscordo

aos alunos as competéneias adequadas ao exercicio
Concordo

das fungdes pretendidas na emprasa que reprasento”
45,2%
— =& Congurde Iolalmente
b ’

NZo sei / nip respondo

o Disgordo folalments

B. Oportunidades de colaboracdo ou sinergias entre a sua empresa e a Escola de Tecnologia e Gestdo
de Barcelos

Selecions, por favor, até 3 opgdss que considera mais relevantes em termos de colaboragio futura com a
EMEC, nomeadamente com a Escola de Tecnologia e Gesido (ETG) de Barcelos:

Ci e,

Fiwke oy w5

)l 3
Pulive e

G e,

LET N SR

Rt
§1a3AT DU § 9]
LS PR

REENAS S

34,6%
45.3%
40,0% oL x4

3 Dados de caracterizagdo:
e  Participaram no estudo 34 empresas {(N=34);
Em termos de sector de atividade, os mais representados sao:
e Panificacdo, pastelaria e restauracdo (23,5%);
o Industria téxtil (20,6%);
¢ Fotografia e video (17,6%);
o  Computadores, unidades periféricas, programas informaticos e atividades de consultoria de
informatica (8,8%);
¢ Imobilidrio (5,9%).

10
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C. Necessidades em termos de areas de formacio

Que comentérios ou sugestes gostaria de partithar sobre a ETG - Escola de Tecnologia e Gestdo de Barcelos e sobre a colaboragdo com
as empresas da regido, e em particular com a sua empresa?

Promogdo de contacto entre afunes que terminam o turso o
empresas Disponibllidade para colaborar com a EMEC

Dinamizagio dos cursos letivos de modo a tora-los mais

Dispenibilizagio de curses de cerimica
atrativos

Maior enfise na componente pritica
Ajustar o programa dos cursos s necessidades de

ercssle Promover a requalificagio de profissionais para areas
técnicas.
Preparagio atempada de pedidos de estigios junto das
empresas e defini¢do de calendério

Todas estas iniciativas terdo reflexos no modelo de negécio da EMECB, com

importante impacto para os préximos meses, com a implementacdo dos projetos em

curso.

Barcelos, 22 de novembro de 2023.

O Conselho de Administra¢do da EMECB, E.M.

//lorge Manue Ohvllra da Crugz,

/4; /

Z B/g
//Francisco Félix Arau1 ereir //

Sou frsis s

//Sara Cristina Rebelo Magalhég,/ ra.//

11
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EM

BALANCO DA EXECUCAO TRIMESTRAL

Exercicio: 2023

ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangfveis 29 713,97 38679,89 77%
Ativos intangiveis 0,00 4000,20 0%
Investimentos financeiros 19 344,31 21 061,50 92%
Qutras contas a receber 462,00
49 520,28 63 741,59 78%
Ativo corrente
Inventérios 25 080,61 11962,21 210%
Devedores por transferéncias e subsidios no reembolsdveis 97 036,05 340 963,32 28%
Clientes, contribuintes e utentes 3763,48 791,65 475%
Estado e outros entes publicos
Outras contas a receber 30 106,96 44 149,85 68%
Diferimentos 933,00 199,62 47%
Caixa e depdsitos 20 400,00 249 635,85 8%
177 320,10 649 499,50 27%
Total do ativo 226 840,38 713 241,09 32%
PATRIMONIO LIQuiDO
Patrimdnio/Capital 250 000,00 250 000,00 100%
Reservas 51 456,46 51 456,46 100%
Resultados transitados -1520621,35 -1634 658,00 93%
Ajustamentos em ativos financeiros
Excedentes de revalorizagdo
Outras variagdes no patriménio liquido
Resultado liquido do perfodo {154 830,61) 112 177,67 -138%
Dividendos antecipados
Interesses que ndo controlam
Total do Patriménio Liquido -1 373 995,50 -1221 023,87 113%
PASSIVO
Passivo ndo corrente
0,00 0,00 0%
Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis concedidos 73597,21 160 637,82 46%
Fornecedores 57 816,34 140520,74 21%
Estado e outros entes ptiblicos 144 539,92 110 245,90 131%
Financiamentos obtidos 729 000,00 1250 000,00 58%
Fornecedores de investimentos 10 595,88 0%
Outras contas a pagar 595 882,41 262 264,63 227%
Diferimentos
- 1 600 835,88 1934 264,96 83%
Total do Passivo 1600 835,88 1934 264,96 83%
Total do Patriménio Liquido e Passivo 226 840,38 713 241,09 32%




EM
DEMONSTRACAO DE RESULTADOS da EXECUCAO TRIMESTRAL

Exercicio: 2023

Impostas, contribuicdes e taxas
Vendas 50443,91 36 750,00 137% i
PrestagSes de servigos e concessBes 146 976,62 14136951 104%
Transferénclas e subsidios correntes obtidos 1638 669,13 187148728 88%
Custo das mercadorias vendldas e das matérias consumidas -27 581,70 -28 632,50 93%
Fornecimentos e servicos externos -608 599,16 -556 206,10 109%
Gastos com pessoal -1177 455,65 -1181599,19 100%
Outros rendimentos e ganhos 13 097,66 2100,00 624%
Outros gastos e perdas -148 924,14 -132796,28 112%
Resultados antes de depreclages e gastos de fii | {113 373,83) 151472,72 1367%
Gastos/reversdes de depreciaclio e amortizagHo -11 813,40 -13 795,05 86%
Imparidade de | depreclivals/: tizdvels (perdas/reversdes)
Resultado operaclonal (antes de gastos de financlamento) {125187,23) 137 677,67 1452%
Juros e rendlmentos similares obtidos 20,95
Juros e gastos simllares suportados -29 182,98 -25 500,00 114%
Resultado antes de impostos| {154 349,26} 112177,67 1567%
Imposto sobre o rendi -481,35
Resultado liquido do perfodo -154 830,61 112 177,67 1567%
Resultado Ilquito do perfodo atribubvel a;
Detentores do capital da entidade-mge
Interesses que ndo controlam




